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do Uchwały nr 2/2026
Walnego Zgromadzenia Członków
Polskiego Stowarzyszenia Kinezjologów
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Statut Polskiego Stowarzyszenia Kinezjologów

(Tekst jednolity przyjęty Uchwałą nr 2/2026
Walnego Zgromadzenia Członków

z dnia 01.03.2026 r.)
Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1
Stowarzyszenie  nosi  nazwę  „Polskie  Stowarzyszenie  Kinezjologów”,  zwane  dalej
Stowarzyszeniem.

§ 2
Stowarzyszenie  działa  na  podstawie  przepisów  ustawy  "Prawo  o  stowarzyszeniach"
z dn. 7 kwietnia 1989 r. (Dz.U. z 2001 roku, nr 79, poz. 855, z późniejszymi zmianami)
oraz  postanowień  niniejszego  statutu.  Stowarzyszenie  posiada  osobowość  prawną
i powołane jest na czas nieokreślony.

§ 3
Terenem  działania  Stowarzyszenia  jest  obszar  Rzeczpospolitej  Polskiej,  zaś  siedziba
władz mieści  się  w Warszawie.  Dla realizacji  celów statutowych Stowarzyszenie może
prowadzić działania na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 4
Stowarzyszenie  może  być  członkiem  krajowych  i  międzynarodowych  organizacji
o podobnym celu działania.

§ 5
Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia
swych  spraw  może  zatrudniać  pracowników.  Stowarzyszenie  może  również  korzystać
z pomocy wolontariuszy.

§ 6
Stowarzyszenie może używać odznak i pieczęci na zasadach określonych w przepisach
szczegółowych.

§ 7
Stowarzyszenie  działa  w  duchu  poszanowania  praw  człowieka,  równości
i przeciwdziałania wszelkim formom dyskryminacji.

§ 8
Stowarzyszenie  może  tworzyć  terenowe  jednostki  organizacyjne:  Oddziały  lub  Koła.
Oddziały  Terenowe  i  Koła  są  powoływane  przez  Zarząd  Główny  PSK  w  oparciu
o Regulamin Powoływania i Zasad Funkcjonowania Oddziałów Terenowych i Kół PSK.



Rozdział II

Cele i sposoby działania

§ 9

Celem Stowarzyszenia jest:
a) Propagowanie  metod  zorientowanych  na  wykorzystywanie  aktywności  ruchowej
w tym szczególnie Kinezjologii Edukacyjnej (KE) i Kinezjologii Stosowanej (TFH) w celu:
usprawniania procesu uczenia się ustawicznego (dla dzieci, młodzieży i dorosłych, w tym
osób  ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi),  doskonalenia  sprawności  fizycznej
i psychicznej oraz rozwoju osobistego;
b) Publikowanie  i  promowanie  materiałów  prezentujących  doświadczenia
w wykorzystaniu ruchu w edukacji i doskonaleniu dobrej kondycji psychofizycznej;
c) Utrzymanie  profesjonalnego  poziomu  pracy  członków  Stowarzyszenia  poprzez
system kształcenia ustawicznego (działalność szkoleniowa, klubowa, konferencje itp.);
d) Integracja środowiska specjalistów stosujących w procesie edukacji i terapii metody
oparte na ruchu i pracy z ciałem.

§ 10
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) Działalność szkoleniową i nadzór nad szkoleniami;
b) Przygotowywanie programów edukacyjno-rozwojowych;
c) Ujednolicenie  na  terenie  Polski  druków  i  dokumentów  (formularzy,  świadectw
i zaświadczeń) wydawanych przez członków Stowarzyszenia;
d) Organizowanie  konferencji,  spotkań  klubowych,  imprez  środowiskowych
i samopomoc koleżeńską;
e) Powoływanie  i  prowadzenie  placówek  edukacyjno-terapeutycznych  na  zasadach
określonych w obowiązujących przepisach prawa;
f) Prowadzenie  działalności  promocyjnej  i  wydawniczej  na  zasadach  określonych
w obowiązujących przepisach prawa;
g) Udział  w  projektach  prowadzonych  na  rzecz  oświaty  i  wychowania  oraz
pozyskiwanie na ten cel funduszy;
h) Pomoc doradczą na rzecz członków Stowarzyszenia;
i) Dążenie  do  uznania  przez  Ministerstwo  Edukacji  Narodowej  znaczenia  metod
związanych z wykorzystaniem ruchu jako skutecznych sposobów wspomagania procesów
uczenia się i korekty zachowania;
j) Współpracę ze szkołami i placówkami oświatowo-wychowawczymi w celu tworzenia
i wdrażania nowych programów ogólnorozwojowych, wychowawczych i terapeutycznych;
k) Współpracę  z  organami  samorządu  terytorialnego,  administracji  państwowej,
instytucjami  oraz  stowarzyszeniami  i  organizacjami  pracującymi  na  rzecz  oświaty,
wychowania, profilaktyki zdrowia i rozwoju osobistego.



Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki

§ 11
1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.

§ 12
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:
a) członków zwyczajnych,
b) członków wspierających,
c) członków honorowych.

§ 13
1. Członkiem  zwyczajnym  może  być  osoba  fizyczna  posiadająca  pełną  zdolność
do czynności prawnych i niepozbawiona praw publicznych.
2. Członkiem wspierającym może  być  osoba  prawna zainteresowana działalnością
Stowarzyszenia,  która  zadeklarowała  na  jego  rzecz  pomoc  finansową  lub  rzeczową.
Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
3. Członkiem  honorowym  może  być  osoba  fizyczna  szczególnie  zasłużona  dla
Stowarzyszenia,  która  wniosła  wkład  w  rozwój  idei  i  realizację  celów  statutowych
Stowarzyszenia.
4. Członków  zwyczajnych  i  wspierających  przyjmuje  w  drodze  uchwały  Zarząd
Główny, na podstawie pisemnej deklaracji. W razie odmowy przyjęcia w poczet członków,
zainteresowany  ma  prawo,  w  terminie  30  dni  od  daty  jej  doręczenia,  złożyć  na  ręce
Zarządu  Głównego  odwołanie  do  Komisji  Rewizyjnej.  Komisja  Rewizyjna  rozpatruje
odwołanie w czasie najbliższych obrad. Stanowisko Komisji Rewizyjnej jest ostateczne.
5. Tytuł  członka  honorowego  nadaje  Walne  Zgromadzenie  Członków  na  wniosek
Zarządu Głównego.

§ 14
1. Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:
a) czynnego  i  biernego  prawa  wyborczego  w  wyborach  do  wszystkich  władz
Stowarzyszenia;
b) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Członków;
c) wypowiadania  się  i  wyrażania  opinii  we  wszelkich  kwestiach  dotyczących
działalności Stowarzyszenia;
d) uczestniczenia  we  wszelkich  formach  działania  służących  realizacji  celów
statutowych Stowarzyszenia;
e) korzystania z urządzeń, świadczeń i pomocy Stowarzyszenia;
f) uczestnictwa w kształtowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia.

2. Członek zwyczajny obowiązany jest do:
a) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia;
b) regularnego opłacania składek i innych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia.



§ 15
1. Członek  wspierający,  z  wyjątkiem  czynnego  i  biernego  prawa  wyborczego,
posiada prawa określone w § 14 ust. 1 pkt b,c,d,e,f.
2. Członek wspierający ma prawo brać udział – z głosem doradczym – w statutowych
władzach Stowarzyszenia.
3. Członek wspierający posiada obowiązki określone w § 14 ust. 2 pkt a.
4. Członek  honorowy  Stowarzyszenia  ma  wszystkie  uprawnienia  przysługujące
członkom  zwyczajnym.  Zwolniony  jest  z  obowiązku  płacenia  składek  członkowskich
i innych świadczeń.

§ 16
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej Zarządowi
Głównemu;
b) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego;
c) skreślenia  z  listy  członków z  powodu nieusprawiedliwionego  zalegania  z  opłatą
składek członkowskich lub innych zobowiązań, przez okres przekraczający rok;
d) wykluczenia  za  nieprzestrzeganie  postanowień  Statutu  lub  Uchwał  władz
Stowarzyszenia oraz za działalność na szkodę Stowarzyszenia.

2. W  przypadku  określonym  w  ust.  1  pkt  c  i  d  orzeka  Zarząd  Główny  podając
przyczyny skreślenia lub wykluczenia.

3. Osoba  wykluczona  lub  skreślona  ma  prawo  wniesienia  odwołania  do  Walnego
Zgromadzenia członków w terminie 30 dni od daty otrzymania stosownej uchwały.

Rozdział IV
Organy Stowarzyszenia

§ 17
Władzami naczelnymi Stowarzyszenia są:
a) Walne Zgromadzenie Członków,
b) Zarząd Główny,
c) Główna Komisja Rewizyjna.

§ 18
1. Kadencja  Zarządu Głównego i  Głównej  Komisji  Rewizyjnej  Stowarzyszenia  trwa
cztery lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym, o ile Walne Zgromadzenie nie
zdecyduje inaczej.
2. Uchwały  Zarządu  Głównego  i  Głównej  Komisji  Rewizyjnej  Stowarzyszenia,
podejmowane  są  w  głosowaniu  jawnym,  zwykłą  większością  głosów,  przy  obecności
co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych członków (kworum).
3. Walne  Zgromadzenie  Członków  podejmuje  uchwały  zwykłą  większością  głosów
w  pierwszym  terminie  w  obecności  co  najmniej  połowy  ogólnej  liczby  uprawnionych
członków, w drugim terminie, co najmniej 15 minut po pierwszym, bez względu na liczbę
obecnych.



4. Walne Zgromadzenie Członków może się odbywać stacjonarnie, online lub w formie
spotkania hybrydowego.
5. Polskie  Stowarzyszenie  Kinezjologów  jest  reprezentowane  jednoosobowo  przez
prezesa lub wiceprezesa Zarządu Głównego. W sprawach majątkowych do zaciągania
zobowiązań  wymagane  są  podpisy  dwóch  członków  Zarządu,  w  tym  Prezesa
lub Wiceprezesa.

§ 19
W  przypadku  zmniejszenia  składu  władz  wybieralnych  Stowarzyszenia  i  Oddziału
w trakcie  kadencji,  skład osobowy władz jest  uzupełniany w drodze kooptacji  spośród
członków Stowarzyszenia. Kooptacji dokonują pozostali członkowie organu, którego skład
uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę składu organu.
Zmiany składu władz należy zatwierdzić na najbliższym Walnym Zgromadzeniu.

§ 20
1. Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zgromadzeniu Członków biorą udział:
a) z głosem stanowiącym - członkowie zwyczajni i honorowi;
b) z głosem doradczym - członkowie wspierający oraz zaproszeni goście.

§ 21
1. Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Członków zwoływane jest co najmniej raz do roku.
2. Zawiadomienia  o  terminie,  miejscu  i  proponowanym  porządku  obrad  Zarząd
Główny przesyła wszystkim członkom nie później  niż  30 dni  przed terminem Walnego
Zgromadzenia Członków.
3. Walnym  Zgromadzeniem  Członków  kieruje  Przewodniczący  Walnego
Zgromadzenia  Członków  wybierany  spośród  członków  zwyczajnych  i  honorowych,
obecnych na Walnym Zgromadzeniu Członków.
4. W  przypadku  równego  rozłożenia  głosów  w  trakcie  głosowania,  decyduje  głos
przewodniczącego Walnego Zgromadzenia Członków.

§ 22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków w szczególności należy:
a) uchwalanie zmian Statutu;
b) uchwalanie  regulaminów  władz  Stowarzyszenia  oraz  jednostek  terenowych
Stowarzyszenia;
c) wybór i odwoływanie członków władz Stowarzyszenia;
d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia;
e) zatwierdzanie wysokości składek członkowskich i innych świadczeń;
f) podejmowanie  uchwały  o  rozwiązaniu  Stowarzyszenia  i  przeznaczeniu  jego
majątku.

§ 23
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków zwołuje Zarząd Główny:
a) z własnej inicjatywy;
b) na żądanie Głównej Komisji Rewizyjnej;
c) na pisemny wniosek, co najmniej 1/5 liczby członków zwyczajnych.



2. Zarząd  Główny  jest  zobowiązany  zwołać  Nadzwyczajne  Walne  Zgromadzenie
Członków w ciągu 3 miesięcy, od dnia otrzymania żądania lub wniosku określonego w ust.
1 pkt b i c.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków obraduje wyłącznie nad sprawami,
dla których zostało zwołane.

§ 24
1. Zarząd Główny  jest  naczelną władzą Stowarzyszenia.  Kieruje  on  całokształtem
działalności  Stowarzyszenia,  zgodnie  z  uchwałami  Walnego  Zgromadzenie  Członków,
reprezentuje je na zewnątrz i  ponosi  odpowiedzialność przed Walnym Zgromadzeniem
Członków.
2. Zarząd Główny składa się z 3 członków.
3. Na pierwszym zebraniu członkowie Zarządu Głównego wybierają spośród siebie
Prezesa, ustalają funkcję oraz zakres obowiązków dla każdego z członków.
4. Zarząd Główny odbywa swoje posiedzenia w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż
raz  na  kwartał,  posiedzenia  Zarządu  Głównego  są  protokołowane  lub  nagrywane.
Dopuszcza  się  rejestrację  audio  wyłącznie  w  celach  dokumentacyjnych  za  zgodą
uczestników. Zarząd Główny odbywa swoje posiedzenia na żywo, online lub w formie
hybrydowej.
5. W  posiedzeniach  Zarządu  Głównego  mogą  brać  udział  z  głosem  doradczym
przewodniczący Głównej Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni członkowie Stowarzyszenia.
6. Do reprezentowania Stowarzyszenia upoważniony jest Prezes Zarządu Głównego.
W przypadku nieobecności Prezesa - inny członek Zarządu upoważniony przez Zarząd
Główny.
7. Zarząd  Główny  podejmuje  Uchwały.  Uchwały  mogą  być  podejmowane  także
w trybie zdalnym przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej.
8. Członkowie  Zarządu  Głównego  zwolnieni  są  z  płacenia  składek  członkowskich
przez czas trwania kadencji.
9. Spory  wynikłe  między  członkami  a  władzami  Stowarzyszenia  rozstrzyga  Walne
lub  Nadzwyczajne  Walne  Zgromadzenie  Członków,  a  w  sprawach  nieregulowanych,
zastosowanie mają przepisy prawa.

§ 25

Do zakresu działania Zarządu Głównego należy:
a) realizacja uchwał Walnego Zgromadzenia Członków;
b) ustalanie budżetu Stowarzyszenia;
c) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia;
d) podejmowanie  decyzji  w  sprawie  nabycia  lub  zbycia  majątku  nieruchomego
i ruchomego;
e) podejmowanie decyzji w sprawie zaciągania zobowiązań;
f) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków;
g) podejmowanie  Uchwał  w  sprawach  przyjmowania,  skreślania  i  wykluczania
członków;
h) powoływanie i rozwiązywanie Oddziałów Terenowych i Kół w oparciu o Regulamin
Powoływania i Zasad Funkcjonowania Oddziałów Terenowych i Kół PSK;
i) składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zgromadzeniu Członków.



§ 26
1. Główna  Komisja  Rewizyjna  jest  organem  Stowarzyszenia  powołanym
do sprawowania kontroli nad jego działalnością.
2. Główna Komisja Rewizyjna składa się z 2 do 3 członków. Na pierwszym zebraniu
członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej wybierają spośród siebie Przewodniczącego.

§ 27
Do zakresu działania Głównej Komisji Rewizyjnej należy:
a) kontrolowanie całokształtu działalności Stowarzyszenia;
b) występowanie  do  Zarządu  Głównego  z  wnioskami  wynikającymi
z przeprowadzonych kontroli;
c) prawo  żądania  zwołania  Nadzwyczajnego  Walnego  Zgromadzenia  Członków
w  razie  stwierdzenia  niewywiązywania  się  przez  Zarząd  Główny  z  jego  statutowych
obowiązków, a także prawo żądania zwołania posiedzenia Zarządu Głównego;
d) przedstawianie  Zarządowi  Głównemu  uwag,  wniosków  i  zaleceń  pokontrolnych
dotyczących  działalności  statutowej  i  finansowej  oraz  odwołań  od  decyzji  Zarządu
Głównego;
e) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu Członków sprawozdań ze swej działalności
oraz  przedkładanie  wniosków  o  udzielenie  lub  nieudzielenie  absolutorium  Zarządowi
Głównemu;
f) zwołanie Walnego Zgromadzenia Członków, w razie niezwołania go przez Zarząd
Główny w terminie ustalonym Statutem.

§ 28
1. Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach
naczelnych Stowarzyszenia.
2. Główna Komisja  Rewizyjna  działa  na  podstawie  regulaminu uchwalonego przez
Walne Zgromadzenie Członków.
3. Główna Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków i Zarządu Głównego
Stowarzyszenia złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych
spraw.

Rozdział V
Majątek i fundusze

§ 29
Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.

§ 30
1. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia mogą być:
a) składki członkowskie;
b) darowizny, zapisy i spadki;
c) dochody z majątku Stowarzyszenia;
d) granty i dotacje z funduszy UE, samorządów i innych instytucji publicznych;
e) dochody z działalności gospodarczej.

§ 31



Stowarzyszenie  może  prowadzić  działalność  gospodarczą,  na  ogólnych  zasadach
określonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia
służy realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego
członków.

§ 32
Do zaciągania zobowiązań majątkowych wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu
Głównego działających łącznie.

§ 33
Stowarzyszenie prowadzi  rachunek bankowy,  z  którego korzystają  osoby upoważnione
przez Zarząd Główny.

§ 34
Gospodarka finansowa Stowarzyszenia prowadzona jest w sposób przejrzysty,  zgodnie
z obowiązującymi przepisami prawa.

Rozdział VI
Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

§ 35
1. Uchwały  o  zmianie  Statutu  Stowarzyszenia  podejmuje  Walne  Zgromadzenie
Członków  bezwzględną  większością  głosów,  przy  obecności  co  najmniej  połowy
uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez względu na
ich liczbę. Zmiana Statutu Stowarzyszenia może być przeprowadzona również zdalnie,
jeśli Walne Zgromadzenie Członków odbywa się online lub hybrydowo.
2. Uchwałę w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
Członków  większością  2/3  głosów  przy  obecności  co  najmniej  połowy  członków
uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez względu na
liczbę obecnych.
3. W  przypadku  rozwiązania  się  Stowarzyszenia,  Walne  Zgromadzenie  Członków
zadecyduje  o  przeznaczeniu  majątku  Stowarzyszenia  i  powoła  Komisję  Likwidacyjną,
która przeprowadzi likwidację Stowarzyszenia.

Tekst jednolity Statutu przyjęty Uchwałą nr 2/2026
Walnego Zgromadzenia Członków

z dnia 01.03.2026 r.

Przewodniczący Walnego Zgromadzenia Członków
Aleksander Pluta-Sulkowski

Sekretarz Walnego Zgromadzenia Członków
Danuta Kropiwnicka-Szulc


